CLAUDINE BOYER

Management & Transitions

Au service de votre organisation, 20 années d’expérience de

développement et de direction d’ESSMS, de gestion de situations de crise

2019 - 2023 - Directrice Régionale Adjointe Sud-Est -
Responsable de 40 établissements et dispositifs

(500 ETP - 3000 jeunes)

Auvergne Rhéne Alpes - Fondation d’Auteuil

2007 - 2019 Directrice d’établissements de prévention
et protection de I’enfance - Hébergement - Accueil de jour

- Accueil séquentiel - Accueil familial (15/55 ETP, 30/115
jeunes)

La Réunion, Rhéne-Alpes, Picardie - Fondation d’Auteuil

1999 - 2007 Adjointe de direction, Cheffe de service

Picardie - Fondation d’Auteuil

1997 - 2007 Enseignante, Formatrice, Psychologue

Université de Lille, CREAI de Picardie, Foyer d’accueil méres-

adolescentes Lille, Fondation d’Auteuil

2010 - 2023 - Intérims de direction

Plusieurs établissements en situation de crise: protection
de I’enfance multi-sites et multi-activités, Internat de pré-
vention, Lycée professionnel, soutien a la parentalité

Oise, Haute-Savoie, Drome, Rhéne, Réunion

Pilotage d’établissements d’insertion socio-
professionnelle, formation, remobilisation, éducation,
prévention et protection de I'enfance

Gestion et animation d’une équipe de directeurs
Management qualité et évaluation

Partenariats financeurs publics et privés, entreprises
et institutions, élus

Coordination des gouvernances nationale et locale

Régulation de déficits, ajustement de projets d’éta-
blissements

Reprise de dialogue interne (élus, équipes) et externe
(autorités de tutelle), maintien du dialogue social

Négociations avec les tarificateurs et les autorités de
tutelles

Gestion de crise et communication de crise

Gestion de la dynamique et relations RH, remobilisa-
tion des équipes

Ouverture / transformations de services

Management d’équipes pluridisciplinaires

Présidente et Administratrice de 6 associations de la
parentalité, prévention et protection de Fenfance,
et précarité

Maisons des familles, Réseau 38

Formation adulte

Ecole spéciale Congo-Brazzaville, Réunion

® FORMATIONS UNIVERSITAIRES

=Master - Diriger des organisations sanitaires et sociales

=Diplome d’université - Diriger, administrer et gérer des ESSMS

=DEA de psychologie - Titre de Psychologue

@ https://claudineboyer.fr

@ 06.51.94.06.40

D4

FORMATIONS INTERNES

Evolution de I’évaluation HAS - Communication et gestion de

contact@claudineboyer.fr

crise - Media Training - Observatoire des incidents et qualité -

Management coopératif - Méthodologie de I’arbre des causes -
Prévention des conflits d’intérét



